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Mediante el presente real decreto se acometen varias modificaciones que afectan a la organizacién y estructura del
Ministerio de Hacienda y Administraciones PUblicas, que tienen por objeto profundizar en las medidas de racionalizacion,
eficiencia, transparencia y disciplina presupuestaria iniciadas en los Ultimos afios.

En primer lugar, en el vigente contexto presupuestario de austeridad, resulta especialmente necesaria la adopcién de
medidas organizativas que racionalicen las estructuras administrativas y permitan una utilizacion mas eficiente de los
recursos publicos existentes.

A esta finalidad responde, en el seno de las Delegaciones Especiales de Economia y Hacienda, la integracion en la
estructura de las Gerencias Regionales del Catastro de las denominadas Unidades Técnico-facultativas, que ejercen
funciones técnicas relativas a la gestion patrimonial de los inmuebles de titularidad estatal bajo la dependencia funcional
de la Direccion General del Patrimonio del Estado.
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Desde el punto de vista de la racionalizacién de estructuras, también se procede a la supresion de cuatro Subgerencias
Territoriales del Catastro, ubicadas en las sedes de Cartagena, Gijon, Jerez de la Frontera y Vigo de la respectiva
Delegacion de Economia y Hacienda, que continuaran prestando sus servicios como unidades locales una vez se ha
producido la plena centralizacion de los sistemas informaticos de la Direccion General del Catastro.

En segundo lugar, se modifica la estructura interna de la Intervencion General de la Administracién del Estado (IGAE)
con una doble finalidad: potenciar los procesos de integracién de todas las areas contables a fin de alcanzar de forma
Optima todos los objetivos encomendados e impulsar la lucha contra el fraude.

Para ello, por un lado, se crea la Oficina Nacional de Contabilidad, en la que se integraran todas las funciones y areas
contables de la IGAE, con el fin de mejorar los resultados de las actuaciones desarrolladas por las distintas areas contables
mediante una coordinacion mejor de las mismas, lo que permitira disponer de una vision unitaria de todas sus actuaciones
contables, optimizando los flujos de informacién existentes actualmente.

Por otro lado se crea el Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude. Este Servicio tiene por finalidad canalizar las
relaciones de la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude ante todas las autoridades nacionales con competencias en la
materia y viene impulsada por el Reglamento (UE, Euratom) N.° 883/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11
de septiembre de 2013, relativo a las investigaciones efectuadas por la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF)
y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1073/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo y el Reglamento
(Euratom) n.° 1074/1999 del Consejo.

En tercer lugar, se lleva a cabo un cambio estructural y organico en la politica de tecnologias de la informacién y de
comunicaciones en el ambito de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos, entendiendo por éstos
los enumerados en el art. 43 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacioén y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado (LOFAGE).

El Gobierno, basandose en las conclusiones del informe elaborado por la Comision para la Reforma de las
Administraciones Publicas (CORA), decidié en su Consejo de Ministros de 21 de junio de 2013 impulsar un cambio en
la organizacion de los recursos de tecnologias de la informacidn y de las comunicaciones (TIC) de la Administracién
General del Estado y sus Organismos Publicos basado en la consolidacidn de infraestructuras y servicios comunes y
apoyado en una politica de gestion de disponibilidades integrada que permita el méaximo desarrollo de capacidad
transformadora de las TIC.

El desarrollo de este nuevo modelo se encomendd a un 6rgano de nueva creacion, la Direccion de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones de la Administracion General del Estado, creado por el Real Decreto 695/2013, de 20
de septiembre, de modificacion del Real Decreto 199/2012, de 23 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica
basica del Ministerio de la Presidencia y se modifica el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se
establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, como un drgano especifico, al mas alto nivel,
con rango de subsecretaria, que impulsase y coordinase el necesario proceso de racionalizacion de la politica de
tecnologias de la informacidn y de comunicaciones en todo el ambito de la Administracién General del Estado y sus
Organismos Publicos, bajo la dependencia funcional de los Ministros de la Presidencia y de Hacienda y Administraciones
Publicas e integrado organicamente en la estructura del Ministerio de la Presidencia.

La experiencia acumulada por este 6rgano en el desarrollo de sus funciones aconseja reforzar su estructura mediante
la integracién en el mismo de las unidades con competencias en tecnologias de la informacién y comunicaciones de la
actual Direccidn General de Modernizacion Administrativa, Procedimientos e Impulso de la Administracion Electrénica
del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, que pasard a denominarse Direccion General de Organizacion
Administrativa y Procedimientos.

Ademas, la Direccién de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones pasa integrarse organicamente en el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, bajo la dependencia de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas, asumiendo este departamento la funcién de impulso del proceso de racionalizacion de la politica de tecnologias
de la informacién y comunicaciones.

En cuarto lugar, se hace necesario revisar y actualizar las funciones encomendadas a varios érganos directivos del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

Asi, se adaptan las competencias atribuidas a la Direccion General de Fondos Comunitarios a los cambios
experimentados por la normativa comunitaria en este ambito.

También se aclaran y completan las funciones que ya viene ejerciendo la Secretaria General de Coordinacion
Autonémica y local en materia de endeudamiento y estabilidad presupuestaria respecto de las Administraciones
territoriales y en la secretaria del Consejo de politica fiscal y financiera.

Asimismo se realizan ajustes en las competencias atribuidas a la Direccion General de la Funcién Pablica en materia
de prevencion de riesgos laborales, responsabilidad social y accion social, de movilidad, de funcién publica local, asi
como a lo previsto en la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local,
en lo que se refiere a los funcionarios de administracion local con habilitacidn de caracter nacional.
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Por otra parte, se atribuye a la Direccion General de Coordinacion de Competencias con las Comunidades Auténomas
y las Entidades Locales la competencia para el mantenimiento de la Base de datos del Registro de Convenios del Sector
Publico Estatal, lo que conlleva coordinar a todos los departamentos y organismos en esta materia.

Ello posibilitara el cumplimiento de lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, que obliga a los sujetos incluidos en su ambito de aplicacién a suministrar al Portal
de Transparencia la siguiente informacion relacionada con los convenios y encomiendas de gestion: «La relacién de los
convenios suscritos, con mencion de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones realizadas,
obligados a la realizacién de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econémicas convenidas. Igualmente, se
publicaran las encomiendas de gestion que se firmen, con indicacién de su objeto, presupuesto, duracion, obligaciones
econémicas y las subcontrataciones que se realicen con mencion de los adjudicatarios, procedimiento seguido para la
adjudicacion e importe de la misma.

Por ultimo, se ajustan también, por razones de eficacia, determinados aspectos de las competencias atribuidas o que
se desconcentran en la Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacién, 6rgano creado en el
afio 2013 con la misidn fundamental de llevar a cabo el impulso, la gestién y el seguimiento de la contratacion centralizada
en el ambito del Sector Publico Estatal.

En su virtud, a iniciativa de la Vicepresidenta del Gobierno y Ministra de la Presidencia y del Ministro de Hacienda y
Administraciones Publicas, a propuesta del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 19 de septiembre de 2014,

DISPONGO:

Articulo primero. Modificacién del Real Decreto 390/1998, de 13 de marzo, por el que se regulan las funciones y
la estructura organica de las Delegaciones de Economia y Hacienda.

El Real Decreto 390/1998, de 13 de marzo, por el que se regulan las funciones y la estructura organica de las
Delegaciones de Economia y Hacienda queda redactado como sigue:

Uno. El parrafo inicial del apartado 1, asi como las letras b) y ¢) del articulo 7, que quedan redactados en los siguientes
términos:

«Articulo 7. Dependencias regionales.

1. Bajo la dependencia funcional de los centros directivos competentes, y por lo que se refiere a las competencias
técnico-facultativas, de la Direccion General del Patrimonio del Estado, las Delegaciones Especiales de Economia y
Hacienda estaran constituidas por las siguientes dependencias regionales:

(..)

b) Gerencia Regional del Catastro, en la que existird una Unidad Técnico-facultativa, asumiendo la Gerencia las
competencias en esta materia.

c) Clases pasivas y Patrimonio.»
Dos. El apartado 2 del articulo 7 queda redactado en los siguientes términos:

«2. En aquellas Delegaciones Especiales de Economia y Hacienda que no cuenten con Gerencia Regional del
Catastro, existird una Unidad Técnico-facultativa, directamente dependiente del Delegado Especial de Economia y
Hacienda.»

Tres. El apartado 3 del articulo 7 queda redactado en los siguientes términos:

«3. Las sedes de Cartagena y Gijon mantendran dependencias de Intervencion Territorial y Secretaria General,
integrando en estas Gltimas a las unidades de Clases Pasivas y Patrimonio del Estado.»

Cuatro. Se modifica la letra d) del apartado 2 del articulo 9, que queda redactado en los siguientes términos:
«d) Secretaria General que incluira las competencias de Clases Pasivas y Patrimonio del Estado.»
Cinco. El apartado 3 del articulo 9 queda redactado en los siguientes términos:
«3. Las sedes de Jerez de la Frontera y Vigo mantendran dependencias de Intervencion Territorial, y Secretaria
General, integrando en esta Ultima a las unidades de Clases Pasivas y Patrimonio del Estado.»
Avrticulo segundo. Modificacién del Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

El Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de los
departamentos ministeriales, queda redactado como sigue:

Uno. El apartado 1 del articulo 4 queda redactado como sigue:
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«1. El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas se estructura en los siguientes érganos superiores y
directivos:

A) La Secretaria de Estado de Hacienda, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1.° La Direccién General de Tributos.

2.° La Direccion General del Catastro.

3.2 El Tribunal Econdmico-Administrativo Central.

4.° La Direccion General de Ordenacion del Juego.

B) La Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, de la que dependen los siguientes érganos directivos:

1.° La Direccién General de Presupuestos.

2.% La Direccion General de Costes de Personal y Pensiones Publicas.

3.% La Direccion General de Fondos Comunitarios.

C) La Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1.° La Secretaria General de Coordinacion Autondémica y Local, con rango de Subsecretaria, de la que depende la
Direccion General de Coordinacién de Competencias con las Comunidades Auténomas y las Entidades Locales.

2.° La Direccion de Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones, con rango de Subsecretaria.
3.% La Direccion General de la Funcidon Publica.

4.° La Direccion General de Organizacién Administrativa y Procedimientos.

5.° La Direccion General de Coordinacion de la Administracion Periférica del Estado.

D) La Subsecretaria de Hacienda y Administraciones Publicas, de la que dependen los siguientes 6rganos
directivos:

1.° La Secretaria General Técnica.
2.° La Direccion General del Patrimonio del Estado.
3.2 La Inspeccion General.
4.° La Direccién General de Racionalizacidn y Centralizacion de la Contratacion.»
Dos. El apartado 1 del articulo 11 queda redactado como sigue:
«1. El Ministerio de la Presidencia se estructura en los siguientes érganos superiores y directivos:

A) La Secretaria de Estado de Relaciones con las Cortes, de la que depende la Direccion General de Relaciones
con las Cortes.

B) La Secretaria de Estado de Comunicacion, de la que depende la Direccion General de Comunicacion.
C) La Subsecretaria de la Presidencia, de la que dependen los siguientes 6rganos directivos:

1. Secretaria General Técnica-Secretariado del Gobierno, con rango de Direccion General.

2. La Direccion General de Relacion con las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas.
D) La Oficina para la ejecucion de la reforma de la Administracion.»

Articulo tercero. Modificacion del Real Decreto 199/2012, de 23 de enero, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de la Presidencia y se modifica el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por
el que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

El Real Decreto 199/2012, de 23 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de la
Presidencia y se modifica el Real Decreto 1887/2011, de 30 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
bésica de los departamentos ministeriales, queda redactado como sigue:

Uno. El apartado 1 del articulo 1 queda redactado del siguiente modo:

«1. Corresponden al Ministerio de la Presidencia la coordinacién de los asuntos de relevancia constitucional; la
preparacién, desarrollo y seguimiento del programa legislativo; el apoyo inmediato a la Presidencia del Gobierno; la
asistencia al Consejo de Ministros, a las Comisiones Delegadas del Gobierno, a la Comision General de Secretarios
de Estado y Subsecretarios y, en particular, al Gobierno en sus relaciones con las Cortes Generales; la coordinacién
interministerial que le encomienden las disposiciones vigentes, el Gobierno o su presidente; la coordinacién de la
politica informativa del Gobierno, la elaboracién de los criterios para su determinacién y la organizacion de la
cobertura informativa de la actividad gubernamental, asi como la elaboracion y difusion de los comunicados del
Gobierno y de su Presidente, y la resefia de las actividades del Consejo de Ministros; la coordinacion de los servicios
informativos de la Administracion General del Estado en Espafia y en el extranjero, asi como las relaciones con los
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medios informativos; la aprobacidn del catalogo de acontecimientos de interés general para la sociedad; las funciones
de apoyo material, de gestion econémico-financiera, presupuestaria, de personal y, en general, cuantas otras de esta
naturaleza precisen el Presidente del Gobierno y los érganos dependientes de la Presidencia del Gobierno; el ejercicio
de las competencias relacionadas con el uso de la bandera, el escudo y demas simbolos nacionales las relaciones con
las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, sin perjuicio de las competencias legalmente
atribuidas a otros Ministerios en su respectiva area de actividad, el cumplimiento de las funciones que le atribuye la
Ley de Trasparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno; la gestion del Portal de la Transparencia de la
Administracién General del Estado; velar por la ejecucion de las medidas incluidas en el informe de la Comision para
la Reforma de las Administraciones Publicas, asumir su seguimiento, impulso y coordinacidn, y, en su caso, proponer
nuevas medidas en este &mbito; asi como las demas competencias atribuidas por el ordenamiento juridico.»

Dos. Se suprime la letra d) del apartado 4 del articulo 1.
Tres. Se suprime el articulo 9.

Articulo cuarto. Modificacién del Real Decreto 256/2012, de 27 de enero, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

El Real Decreto 256/2012, de 27 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, queda modificado como sigue:

Uno. El apartado 1 del articulo 1 queda redactado como sigue:

«1. El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas es el departamento de la Administracion General del
Estado encargado de la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de hacienda publica, de
presupuestos y de gastos y de empresas publicas.

Igualmente es competencia de este Ministerio la aplicacion y gestion de los sistemas de financiacion autonémica
y local y la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de relaciones y cooperacion con las
comunidades auténomas y las entidades que integran la Administracion Local. Asimismo le corresponde el apoyo a
la gestion de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

Ademas es el encargado de la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de funcion publica,
empleo publico y formacién de empleados publicos; de reforma y organizacion de la Administracién General del
Estado; de coordinacion del proceso de racionalizacion de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones
en el ambito de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos; de procedimientos e inspeccion de
servicios; de impulso de la Administracién electronica; de evaluacion de politicas publicas y del desarrollo y
seguimiento de programas para la mejora de la gestion publica y la calidad de los servicios.»

Dos. El articulo 10 queda redactado como sigue:
«Articulo 10. Direccion General de Fondos Comunitarios.
1. La Direccidn General de Fondos Comunitarios ejercera las siguientes funciones:

a) El andlisis, seguimiento y evaluacion de los flujos financieros con la Union Europea, incluida la elaboracion y
cifrado de los programas presupuestarios afectados, la elaboracién de las propuestas de pago a la Unién Europea de
los recursos propios del presupuesto de la Unién asi como de otros conceptos que legalmente pueda exigir la Union
Europea, el enlace con la Union Europea para asuntos presupuestarios y la participacion en los comités y grupos de
trabajo vinculados al presupuesto comunitario.

b) La determinacién anual de la base de recursos propios procedentes del Impuesto sobre el Valor Afadido, a
efectos de la aportacion espafiola a los recursos propios de la Unién Europea.

c) La propuesta de pagos, procedentes de la Union Europea, en los casos que le sean designados.

d) La gestidn y el seguimiento de la aportacidn espafiola al Fondo Europeo de Desarrollo, asi como la participacion
en los comités y grupos de trabajo del mismo.

e) La definicion de la posicion espafiola en las negociaciones para la aprobacion y revision de los sucesivos Marcos
Financieros Plurianuales de la Unién Europea, la negociacion, elaboracion, evaluacion, y revisién, coordinando con
las distintas Administraciones, fondos y otros instrumento de la Unién Europea, de los Acuerdos, Estrategias o
Marcos, que sirven para la preparacion de los Programas Operativos cofinanciados con los Fondos Estructurales y de
Inversién Europeos, asi como de los Programas Operativos cofinanciados con el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) y otros Fondos que se le asignen.

f) Las de garantizar la realizacion de las actividades de evaluacion, asi como de informacion y comunicacion
previstas en los Reglamentos relacionadas con los distintos Fondos gestionados, en coordinacion con las
Administraciones territoriales y fomentar el cumplimiento de los principios horizontales de igualdad de género,
igualdad de oportunidades y no discriminacion, accesibilidad y desarrollo sostenible, asi como velar por el
cumplimiento del principio de adicionalidad.
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g) La realizacion de analisis y estudios econdmicos en el ambito de los fondos europeos.

h) La distribucion de los Fondos de Compensacion Interterritorial entre las comunidades auténomas y ciudades
con Estatuto de Autonomia y la realizacion de informes y propuestas legislativas relacionadas con estos fondos, asi
como las funciones previstas para el Comité de Inversiones Publicas en la Ley Reguladora de los Fondos.

i) Las que segun los distintos Reglamentos Comunitarios correspondan al Estado Miembro espafiol en lo referente
al FEDER, incluido el objetivo de Cooperacion Territorial Europea, Fondo de Cohesion y otros fondos que se le
asignen.

j) Las que, segun los distintos Reglamentos Comunitarios, correspondan a la Autoridad de Gestién o autoridad
asimilable de los Programas Operativos financiados por el FEDER, incluido el objetivo de Cooperacion Territorial
Europea, Fondo de Cohesion y otros fondos que se le asignen como el Fondo de Solidaridad, Fondo de Teruel,
Instrumento Financiero del Espacio Econdmico Europeo principalmente.

k) La seleccion de las operaciones para la financiacion con fondos europeos y la implantacion de sistemas tendentes
a garantizar la conformidad con las normas comunitarias y nacionales, de los gastos presentados a la Comision
Europea para su cofinanciacion.

I) La elaboracion de las normas de subvencionabilidad de los gastos, asi como el desarrollo legislativo y la
normativa relacionada con la gestion y control de las ayudas del FEDER, Fondo de Cohesion y otros Fondos que se
le asignen.

m) La designacion de organismos intermedios de los programas operativos y la definicién de los términos de los
acuerdos con los organismos intermedios gestores de los fondos de su competencia.

n) La negociacién con la Comision Europea y otras instituciones de los asuntos relacionados con la regulacion de
los Fondos Estructurales y de Inversién Europeos, el Fondo de Cohesion y otros Fondos que se le asignen.

fi) La cooperacion y coordinacion con las administraciones territoriales, en lo relativo a la gestion y seguimiento
de las actuaciones realizadas con el FEDER, con el Fondo de Cohesion y otros Fondos que se le asignen.

~0) La representacion en los Comités y grupos de trabajo de Coordinacion de Fondos europeos y de otros Comites
u Organos Colegiados donde sea competente y la coordinacion e impulso de las redes tematicas relacionadas con el
Fondo FEDER vy otros Fondos que se le asignen.

p) Todas las actuaciones necesarias para la finalizacion y cierre de los programas operativos del FEDER y el Fondo
de Cohesion y otros Fondos que se le asignen.

q) La realizacion de las verificaciones y la propuesta de las medidas correctoras precisas para asegurar el
funcionamiento correcto del sistema de gestién y control de cada programa operativo del FEDER, del Fondo de
Cohesién y de otros Fondos que se le asignen. La coordinacion general del sistema de control y la formulacion de las
directrices que contribuyan a su mantenimiento.

r) Las relacionadas con la certificacion y los pagos, en lo referente al FEDER, Fondo de Cohesion, Fondo de
Solidaridad, Instrumento Financiero del Espacio Econdmico Europeo y cualquier otro Fondo o Instrumento que se le
asigne, las que segun los distintos Reglamentos Comunitarios y para los distintos periodos de Programacion
correspondan a la Autoridad de Certificacion de los Programas Operativos cofinanciados por dichos Fondos, que
incluiran principalmente, la elaboracion y remision de las declaraciones de gastos, solicitudes de pagos, estados y
cuentas de gastos y la tramitacion de las propuestas de pago a los beneficiarios de las actuaciones cofinanciadas por
los mencionados Fondos.

s) La ejecucidn estatal de la politica de incentivos regionales, actuando como 6rgano de apoyo al Consejo Rector
de Incentivos Regionales, asi como la preparacion de los anteproyectos de disposiciones que regulen la politica de
incentivos regionales y todas las demas funciones que se derivan de la Ley 50/1985, de 27 de diciembre, de incentivos
regionales para la correccion de desequilibrios econémicos interterritoriales, y del Real Decreto 899/2007, de 6 de
julio, que la desarrolla y que no estén asignadas a 6rganos superiores de la Administracion General del Estado o a los
6rganos competentes de las comunidades autdnomas, sin perjuicio de las competencias que, en materia de asignacion
de recursos econémicos, corresponden a la Direccion General de Presupuestos.

t) El ejercicio de las actuaciones de inspeccion y comprobacion que corresponden a la Administracion General del
Estado en relacion con los incentivos econémicos regionales, asi como la tramitacion de los expedientes de
incumplimiento y sancionadores y la propuesta de adopcion de las resoluciones que les pongan fin, sin perjuicio de
las que correspondan a la Intervencion General de la Administracion del Estado en materia de control de recursos
publicos.

u) El analisis y evaluacion del impacto territorial de los incentivos econémicos regionales.

2. La Direccion General de Fondos Comunitarios estara integrada por las siguientes Subdirecciones Generales,
con las correspondientes funciones enumeradas en el apartado 1:
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a) La Subdirecciéon General de Relaciones Presupuestarias con la Union Europea, a la que corresponden las
funciones previstas en los parrafos a), b) y d) y las que por razén de sus competencias le corresponden del parrafo c).

b) La Subdireccién General de Programacion y Evaluacion de Programas Comunitarios, a la que corresponden las
funciones de los parrafos €), ), g) y h, asi como las que le correspondan por razén de sus competencias en los parrafos
i), n), fi), y 0).

c) La Subdireccion General de Gestion del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, a la que corresponden las
funciones que por razon de sus competencias relativas a los programas operativos del FEDER figuran en los parrafos
i), J), k), I), m), n), i), 0) y p). Es la autoridad de gestion de los Programas financiados por el FEDER, salvo los de
Cooperacion territorial, cuando asi haya sido designada previamente o una vez haya sido evaluado, en el caso en que
asi se establezca en la reglamentacion comunitaria, el cumplimiento de los requisitos necesarios a tal efecto.

d) La Subdireccion General de Cooperacidn Territorial Europea y Desarrollo Urbano, a la que corresponden las
funciones que por razén de sus competencias relativas a los programas operativos del Fondo de Cohesién, de
Cooperacién Territorial Europea, del Fondo de Solidaridad, del Instrumento Financiero del Espacio Econémico
Europeo, del Fondo de Teruel y de otros fondos asignados figuran en los parrafos i), j), k), I), m), n), i), 0), y p).
Ejercera en particular las funciones de los parrafos fi) y 0) en relacién con las administraciones locales. Es la autoridad
de gestion de los Programas financiados por el Fondo de Cohesion, de los Programas de Cooperacion territorial
financiados por el FEDER y de otros Programas de naturaleza similar cuando asi haya sido designada previamente o
una vez haya sido evaluado, en el caso en que asi se establezca en la reglamentacion comunitaria, el cumplimiento de
los requisitos necesarios a tal efecto.

e) La Subdireccién General de Incentivos Regionales, a la que corresponden las funciones sefialadas en los parrafos
S) y u).

f) La Subdireccion General de Inspeccion y Control, a la que corresponden las funciones sefialadas en los parrafos,
q) y t) y las que, por razén de su competencia, le corresponden en los parrafos i) y I), n), 0) y p).

g) La Subdireccion General de Certificacion y Pagos, a la que corresponden las funciones sefialadas en el parrafo
r) y las que por razon de sus competencias le corresponden de los parrafos i) y ), n), 0) y p), que desarrollara con
plena independencia funcional. Es la autoridad de certificacion de los programas operativos financiados por el FEDER
y de otros Programas de naturaleza similar, cuando asi haya sido designada previamente o una vez haya sido evaluado,
en el caso en que asi se establezca en la reglamentacién comunitaria, el cumplimiento de los requisitos necesarios a
tal efecto.

3. El titular de la Direccion General de Fondos Comunitarios sera el vicepresidente primero del Consejo Rector de
Incentivos Regionales.»

Tres. El articulo 11 queda redactado como sigue:
«Articulo 11. Intervencién General de la Administracién del Estado.

1. La Intervencién General de la Administracion del Estado (IGAE) tendra a su cargo el ejercicio de las funciones
y competencias que le atribuye la normativa vigente relativas a:

a) El control interno mediante el ejercicio de la funcién interventora, del control financiero permanente y de la
auditoria publica.

b) El seguimiento y control de subvenciones y ayudas publicas y la administracion y custodia de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones de acuerdo con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c) La direccién y la gestion de la contabilidad publica en los términos establecidos en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

d) La formacion de las cuentas econémicas del sector publico.

e) La clasificacion de las unidades publicas y la realizacion de informes sobre el tratamiento de las operaciones
realizadas por el sector publico, de acuerdo con la normativa reguladora de la contabilidad nacional.

f) La gestion de la informacion econdmico-financiera derivada del ejercicio de sus funciones contables y de control.

g) La relacidn con las haciendas territoriales a los efectos de la informacién contable que deben remitir para la
formacion de las cuentas econdmicas del sector publico.

h) La planificacion, disefio y ejecucion de la politica informatica de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos y de la Intervencién General de la Administracion del Estado, el soporte informatico de las actividades y el
asesoramiento, coordinacion e instrumentacién de los proyectos informaticos de sus érganos.

i) Las actuaciones derivadas del ejercicio del control de los fondos comunitarios, en lo que se refiere al ejercicio
de las funciones de autoridad de auditoria en aquellos programas en los que la IGAE tenga tal condicién.
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j) El auxilio y colaboracién con la Administracion de Justicia en aquellos procedimientos relativos a delitos
relacionados con las funciones y competencias que el ordenamiento juridico le atribuye, dentro de las condiciones y
limites fijados en el correspondiente convenio con el Ministerio de Justicia.

k) Integracién y gestion del Inventario de Entes del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local y su publicacién
como instrumento que garantice la ordenacion, informacion, transparencia y control de las entidades del sector
publico.

I) La coordinacion de las acciones encaminadas a proteger los intereses financieros de la Unién Europea contra el
fraude.

2. La IGAE desempefiara sus funciones y competencias a través de su estructura central sefialada en el apartado 5
de este articulo y de los siguientes érganos y dependencias:

a) La Intervencion General de la Defensa y la Subdireccion General de Contabilidad del Ministerio de Defensa.
b) La Intervencion General de la Seguridad Social.

c) Las Intervenciones Delegadas en los departamentos ministeriales y en determinados érganos directivos.

d) Las Intervenciones Delegadas en los organismos publicos y otras entidades del sector publico estatal.

e) Las Intervenciones Delegadas regionales y territoriales.

f) La Intervencion Delegada en la Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera.

g) La Intervencidn Delegada en la Direccion General de Costes de Personal y Pensiones Publicas.

h) Las Intervenciones Delegadas en las representaciones de Espafia en el exterior.

3. La Intervencion General de la Defensa, la Subdireccion General de Contabilidad del Ministerio de Defensa y la
Intervencion General de la Seguridad Social dependeran funcionalmente de la Intervencion General de la
Administracién del Estado y organicamente de los ministerios respectivos.

4. Las Intervenciones Delegadas en los departamentos ministeriales, organismos publicos y otras entidades del
sector publico estatal dependeran organica y funcionalmente de la Intervencion General de la Administracion del
Estado.

a) A las Intervenciones Delegadas de la Intervencién General de la Administracion del Estado en los
departamentos ministeriales y érganos dependientes les corresponde:

1.° Ejercer, sin perjuicio de las competencias atribuidas al titular de la Intervencion General de la Administracion
del Estado, la funcién interventora sobre los actos de contenido econdémico cuya competencia corresponda a los
organos en que las Intervenciones estén integradas.

2.° Ejercer el control financiero permanente, la auditoria publica, el control de subvenciones y ayudas publicas y
el control de fondos comunitarios de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte aplicable y en los términos,
condiciones y alcance que se determine en cada caso por la Intervencion General de la Administracion del Estado.

3.2 Ejercer las funciones contables que se regulen en la normativa vigente.

4.° Coordinar, en su caso, las actuaciones de las Intervenciones Delegadas en los organismos auténomos adscritos
al departamento, asi como la de las Intervenciones Delegadas regionales o territoriales, en cuanto realicen controles
sobre 6rganos periféricos dentro de la esfera del departamento.

b) A las Intervenciones Delegadas de la Intervencion General de la Administracion del Estado en los organismos
publicos les corresponde:

1.° Ejercer, sin perjuicio de las competencias del titular de la Intervencion General de la Administracién del Estado,
en los términos establecidos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, la funcion interventora sobre los actos de
contenido econdmico cuya competencia corresponda a los organismos publicos ante los que se hallen destacados.

2.° Ejercer el control financiero permanente, la auditoria publica, el control de subvenciones y ayudas publicas y
el control de fondos comunitarios de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte aplicable y en los términos,
condiciones y alcance que se determine en cada caso por la Intervencion General de la Administracién del Estado.

3.2 Colaborar en la realizacion del control financiero permanente, la auditoria pablica y el control financiero de
subvenciones a que se refieren la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en los términos, condiciones y alcance que se determine en cada caso por la Intervencion General
de la Administracion del Estado.

4.° Coordinar, en su caso, las actuaciones de las Intervenciones Delegadas regionales o territoriales, en cuanto
realicen controles sobre 6rganos periféricos dentro de la esfera del organismo o entidad.
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c) A las Intervenciones Delegadas regionales de la Intervencion General de la Administracion del Estado,
organicamente integradas en las Delegaciones Especiales de Economia y Hacienda y funcionalmente dependientes de
la Intervencion General de la Administracion del Estado, les corresponde:

1.2 Ejercer, sin perjuicio de las competencias atribuidas al titular de la Intervencion General de la Administracién
del Estado, la funcién interventora sobre los actos de contenido econémico dictados por los servicios periféricos de la
Administracién General del Estado, asi como, previa designacién del titular de la Intervencion General, de los
organismos auténomaos, siempre que unos y otros tengan su sede en el territorio de la Comunidad Auténoma en la que
actdan y su competencia exceda del territorio de una provincia de esta.

2.° Promover e interponer en nombre de la Hacienda publica, en su ambito territorial, de acuerdo con las leyes, en
via administrativa, los recursos y reclamaciones procedentes contra los actos y resoluciones que se consideren
contrarios a la ley o que se estimen perjudiciales para los intereses del Tesoro.

3.2 Ejercer el control financiero permanente, la auditoria publica, el control de subvenciones y ayudas publicas y
el control de fondos comunitarios de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte aplicable y en los términos,
condiciones y alcance que se determine en cada caso por la Intervencion General de la Administracion del Estado.

4.° Controlar las operaciones financieras derivadas de las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas,
sin perjuicio de las competencias de otros 6rganos directivos del departamento.

5.° Coordinar las actuaciones de las Intervenciones Delegadas territoriales radicadas en el respectivo territorio, sin
perjuicio de las competencias que estén especificamente atribuidas a otros 6rganos.

d) A las Intervenciones Delegadas territoriales de la Intervencion General de la Administracion del Estado,
organicamente integradas en las Delegaciones de Economia y Hacienda y funcionalmente dependientes de la
Intervencion General de la Administracion del Estado, les corresponde:

1.° Ejercer, sin perjuicio de las competencias atribuidas al titular de la Intervencion General de la Administracion
del Estado, la funcién interventora sobre los actos de contenido econdmico dictados por los servicios periféricos de la
Administracién General del Estado, asi como, previa designacion del titular de la Intervencion General, de los
organismos autonomos, en el &mbito territorial de su competencia.

2.° Ejercer el control financiero permanente, la auditoria publica, el control de subvenciones y ayudas publicas y
el control de fondos comunitarios de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte aplicable y en los términos,
condiciones y alcance que se determine en cada caso por la Intervencion General de la Administracién del Estado.

3.2 Promover e interponer en nombre de la Hacienda publica, en su ambito territorial, de acuerdo con las leyes, en
via administrativa, los recursos y reclamaciones procedentes contra los actos y resoluciones que se consideren
contrarios a la ley o que se estimen perjudiciales para los intereses del Tesoro.

4.° Ejercer las funciones contables que se regulen en la normativa vigente.

5. La Intervencién General de la Administracion del Estado estara integrada por los siguientes 6rganos, con nivel
organico de Subdireccion General:

a) El Gabinete Técnico, érgano de apoyo y asistencia inmediata al titular de la Intervencion General de la
Administracion del Estado.

b) La Oficina Nacional de Contabilidad, a la que corresponde ejercer las funciones que se atribuyan a la
Intervencion General de la Administracion del Estado como centro directivo y como centro gestor de la contabilidad
publica, asi como la elaboracién de las cuentas econémicas del sector pablico con arreglo a la metodologia propia de
la contabilidad nacional. En concreto, le corresponden las siguientes funciones:

1.° La elaboracion del Plan General de Contabilidad Pdblica, la normativa contable aplicable a las entidades del
sector publico estatal y local sujetas a los principios contables publicos, los planes parciales o especiales de las
entidades del sector publico empresarial estatal que se elaboren conforme al Plan General de Contabilidad de las
empresas, los principios basicos de contabilidad analitica aplicables a las entidades sujetas a los principios contables
publicos, asi como elaborar los requerimientos funcionales del sistema de informacion contable, del sistema de
contabilidad analitica y de otros sistemas de gestion econémico-financiera disefiados por la Intervencion General de
la Administracion del Estado para las entidades del sector publico estatal sujetas a los principios contables publicos.

2.% El seguimiento y analisis de la ejecucion de los Presupuestos Generales del Estado; la elaboracion de la Cuenta
de la Administracion General del Estado; recabar y preparar las cuentas que hayan de rendirse al Tribunal de Cuentas
y formar la Cuenta General del Estado, asi como realizar su seguimiento hasta su aprobacién final.

3.% La elaboracion de las cuentas econémicas del sector publico con arreglo a la metodologia propia de la
contabilidad nacional, en el marco de las obligaciones impuestas a los Estados miembros de la Unidn Europea por los
reglamentos comunitarios y la legislacion nacional vigente. La elaboracién de previsiones de ingresos, gastos y del
déficit o superavit publicos en términos de contabilidad nacional del conjunto de las Administraciones publicas y de
sus subsectores; la evaluacion y seguimiento del cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria, deuda
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publica y de regla de gasto del conjunto de las Administraciones publicas y de sus subsectores y la elaboracién de
estadisticas sobre finanzas pUblicas para otros organismos internacionales.

4.° La clasificacion de las unidades publicas de acuerdo con la normativa reguladora de la contabilidad nacional
asi como la elaboracion de analisis e informes sobre la actuacién econdémico-financiera realizada por las
Administraciones publicas y de cada uno de sus subsectores y la realizacion de informes sobre el tratamiento en
contabilidad nacional de las operaciones realizadas por el sector publico.

5.% Informar los proyectos de inversion que le sean consultados por cualquier Administracion a efectos de valorar
su sostenibilidad y eficiencia. En particular, si la inversion es susceptible de ser financiada con Fondos de la Unién
Europea, si pueden emplearse formas de colaboracion publico-privada y sus repercusiones en el cumplimiento de los
principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La Oficina Nacional de Contabilidad se estructura en tres divisiones a las que compete la realizacién de las
funciones contables y de coordinacidn que le sean asignadas.

c) La Oficina Nacional de Auditoria, a la que le corresponde:

1.° La planificacién, programacién, coordinacién y seguimiento de las actuaciones de Control Financiero
Permanente realizadas por las Intervenciones Delegadas de la Intervencion General de la Administracién del Estado.

2.° La planificacion, programacién, coordinacion, ejecucion, en su caso, y seguimiento de las actuaciones de
Auditoria Puablica realizadas por los 6rganos de control.

3.% La planificacién, programacién, coordinacion, ejecucién, en su caso, y seguimiento de las actuaciones de
Control Financiero de Subvenciones y Ayudas Publicas realizadas por los 6rganos de control asi como la gestién de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

4.° La planificacion, programacion, coordinacion, ejecucion, en su caso, y seguimiento de las actuaciones de
control de fondos comunitarios que corresponde a la Intervencion General de la Administracion del Estado, y en
particular las actuaciones derivadas del ejercicio de las funciones de Autoridad de Auditoria y Servicio Especifico en
aquellos fondos en los que la Intervencion General de la Administracion del Estado tenga tal condicion.

En este ambito, desarrollara la coordinacién de sistema nacional de control de estos fondos mediante el ejercicio
de las funciones asumidas por la Intervencion General de la Administracion del Estado en esta materia y, en particular,
las relaciones precisas con los 6rganos correspondientes de la Administracion del Estado, de las Entidades de Derecho
Publico vinculadas o dependientes de esta, de los Entes Territoriales, asi como con los de la Unién Europea, en el
marco de la normativa vigente sobre coordinacion de la accién del Estado y su representacion en las instituciones de
la Uni6n Europea.

5.% El control de calidad de las actuaciones de control llevadas a cabo por las distintas unidades de la Intervencién
General de la Administracién del Estado.

6.2 La elaboracion y propuesta de modificacién de las normas de auditoria del sector publico y de las normas
técnicas, métodos y procedimientos aplicables al ejercicio de control.

La Oficina Nacional de Auditoria se estructura en cinco divisiones a las que compete la realizacion de los controles
y las funciones de coordinacion que le sean asignadas.

d) El Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude, al que corresponde, sin perjuicio de las competencias de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, las siguientes funciones:

1.° Dirigir la creacién y puesta en marcha de las estrategias nacionales y promover los cambios legislativos y
administrativos necesarios para proteger los intereses financieros de la Unién Europea.

2.° Identificar las posibles deficiencias de los sistemas nacionales para la gestion de fondos de la Unidn Europea.

3.% Establecer los cauces de coordinacion e informacion sobre irregularidades y sospechas de fraude entre las
diferentes instituciones nacionales y la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude.

4.° Promover la formacion para la prevencion y lucha contra el fraude.

e) La Subdireccion General de Intervencidn, Fiscalizacién y Analisis Juridico en Contratos, Subvenciones y
Convenios, a la que le corresponde, dentro del ambito de las areas de contratacion, subvenciones y ayudas publicas y
convenios de colaboracidn las siguientes funciones: coordinar, supervisar y proponer criterios uniformes respecto al
gjercicio del control previo de legalidad; formular las propuestas de fiscalizacion previa de los actos de contenido
econémico de la Administracion del Estado y de sus organismos auténomos, en los casos en los que la normativa
atribuye esta competencia al titular de la Intervencion General; estudiar y proponer la resolucién de las discrepancias
que se susciten como consecuencia de la funcion interventora; el analisis juridico y la propuesta de resolucién de
consultas e informes en materias de su competencia; asi como desarrollar las actuaciones de caracter juridico que
corresponden a la Intervencidn General de la Administracion del Estado en relacién con las citadas areas.
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Asimismo, le corresponde proponer las designaciones que procedan relativas a la intervencion de las inversiones
y coordinar el seguimiento de las mismas.

f) La Subdireccion General de Intervencion, Fiscalizacion y Analisis Juridico en Otras Areas Econdmico-
Financieras, a la que le corresponden las competencias indicadas en el apartado anterior en las areas de gastos de
personal, responsabilidad patrimonial y otros gastos, asi como en materia de ingresos publicos y recaudacién con el
alcance del sistema de control aplicable a cada una de ellas.

Asimismo le corresponde promover las relaciones de coordinacion a través de la Unidad de Enlace con la Defensa,
la Unidad de Enlace con la Seguridad Social y con otros érganos de la Intervencion General de la Administracion del
Estado y gestionar, mantener y explotar las bases de datos y los sistemas de informacion desarrollados como
consecuencia de tal funcién, asi como la gestion de publicaciones.

Igualmente le corresponde la coordinacion de la funcidn de auxilio y colaboracion con la Administracién de
Justicia establecida en el parrafo j) del apartado 1 del presente articulo.

También llevara a cabo la funcion prevista en el parrafo k) del apartado 1 del presente articulo.

g) La Subdireccién General de Organizacidn, Planificacion y Gestion de Recursos, a la que corresponde la
planificacién logistica de las necesidades de la Intervencién General de la Administracién del Estado, asi como la
gestion de sus recursos humanos y materiales. Asimismo, le corresponde la gestién del presupuesto de la Intervencién
General de la Administracion del Estado y, en particular, la tramitacion de las propuestas de adquisicién de bienes y
servicios del 6rgano, excepto las que se atribuyen a la Subdireccion General de Explotacién. Asimismo le corresponde
la definicion de las caracteristicas de la formacion especifica del personal de la Intervencién General de la
Administracién del Estado.

h) La Subdireccion General de Aplicaciones de Contabilidad y Control, a la que corresponde la direccion y
coordinacion de los servicios de informatica presupuestaria integrados por las subdirecciones generales de la
Intervencion General de la Administracion del Estado con competencia en materia informatica, que asumen las
funciones previstas en el parrafo h) del apartado 1 de este mismo articulo. En el ejercicio de estas funciones, y en cada
ambito respectivo, tendra una vinculacion funcional con las Direcciones Generales de Presupuestos, de Costes de
Personal y Pensiones Plblicas y de Fondos Comunitarios.

Asimismo le corresponde el disefio, desarrollo y actualizacién de los sistemas de informacién y aplicaciones
generales, comunes al ambito de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos y de la Intervencion General de la
Administracién del Estado, asi como el disefio, desarrollo y actualizacion de los sistemas de informacion en materia
de contabilidad y control del sector publico, la colaboracion con la Oficina Nacional de Auditoria en la realizacion de
auditorias y de asesoramientos de naturaleza informatica que, en relacion con los controles financieros, le sean
asignados por el Director de la Oficina, y la asistencia y apoyo informatico a la Intervencion General de la
Administracion del Estado y a sus unidades, en los sistemas de informacion desarrollados bajo sus especificaciones.

Corresponde a los servicios de informatica presupuestaria establecer y proporcionar los procedimientos técnicos
Yy, en su caso, los servicios corporativos y soluciones informaticas comunes en el ambito de la Administracion General
del Estado y de sus Organismos publicos, especificos de la presupuestacion, gestion, contabilidad y control
econémico-presupuestario, con objeto de facilitar y mantener un sistema de informacion integrado, relativo a la
elaboracion, gestién, ejecucion y contabilidad de los Presupuestos Generales del Estado, determinando igualmente los
momentos en que la informacion deba generarse y transmitirse o ponerse a disposicion para su integracion.

i) La Subdireccion General de Aplicaciones de Presupuestos y Fondos Comunitarios, a la que corresponde el
disefio, desarrollo y actualizacion de los sistemas de informacion en materia de planificacion, programacion y
presupuestacion del sector publico estatal y de planificacién y gestién de los fondos comunitarios e incentivos
regionales, asi como la asistencia y apoyo informatico a las Direcciones Generales de Presupuestos y de Fondos
Comunitarios en los sistemas de informacion desarrollados bajo sus especificaciones, dependiendo funcionalmente de
éstas en sus respectivos ambitos de competencia.

j) La Subdireccion General de Aplicaciones de Costes de Personal Activo y Pasivo, a la que corresponde el disefio,
desarrollo y actualizacion de los sistemas de informacién en materia de costes de personal y disefio y gestion del
sistema de clases pasivas del Estado, asi como la asistencia y apoyo informatico a la Direccién General de Costes de
Personal y Pensiones Publicas en los sistemas de informacién desarrollados bajo sus especificaciones, de la cual
dependera funcionalmente.

k) La Subdireccion General de Explotacidn, a la que corresponde la implantacion y gestion de la infraestructura y
de los sistemas informaticos y de comunicaciones de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos y de la
Intervencion General de la Administracion del Estado, la seguridad de la informacion, asi como la tramitacion de las
propuestas de adquisicion de bienes y servicios de caracter informatico y de comunicaciones y sus instalaciones
auxiliares, necesarios para el desarrollo de la politica informatica en el ambito citado. En el ejercicio de estas
funciones, y en cada ambito respectivo, tendra una vinculacion funcional con las Direcciones Generales de
Presupuestos, de Costes de Personal y Pensiones Publicas y de Fondos Comunitarios.»
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Cuatro. El articulo 12 queda redactado como sigue:
«Articulo 12. Secretaria de Estado de Administraciones Publicas.

1. La Secretaria de Estado de Administraciones Publicas es el drgano al que le corresponde, bajo la superior
direccion del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, la gestién, direccion e impulso de las atribuciones
ministeriales relativas a:

a) El sistema de financiacion de las comunidades autonomas y ciudades con Estatuto de Autonomia, asi como la
valoracion de los costes efectivos de los servicios que se traspasan, el endeudamiento de las comunidades autonomas
y la aplicacién de la normativa de estabilidad presupuestaria en el ambito de las mismas.

b) El sistema financiero de las entidades que integran la Administracion local, el endeudamiento de las entidades
locales y la aplicacion de la normativa de estabilidad presupuestaria en el ambito de las mismas.

c¢) La colaboracién entre las Administraciones del Estado, autondmica y local y la actuacién de los érganos
establecidos al efecto, especialmente las Conferencias Sectoriales, asi como la coordinacién de competencias entre el
Estado y las comunidades auténomas y los planes y programas conjuntos. Asimismo le corresponde el seguimiento
juridico y el informe sobre los proyectos normativos, disposiciones y actos del Estado, las comunidades autbnomas y
las entidades locales, con vistas a su adecuacidn al orden constitucional de distribucién de competencias.

d) La cooperacion con las entidades locales y el régimen local, asi como los programas europeos de aplicacion en
el area local.

e) Los aspectos competenciales de las relaciones de la Administracién General del Estado, las comunidades
auténomas Yy las entidades locales para lograr una actuacién mas eficiente de todas ellas que mejore la prestacion de
los servicios publicos, racionalice y optimice la utilizacion de los recursos y contribuya a evitar disfunciones y
duplicidades administrativas, todo ello dentro del respeto al &mbito competencial propio de cada administracion.

f) El régimen juridico de la funcidn pulblica, asi como la gestién del régimen de incompatibilidades y conflictos de
intereses de los miembros del Gobierno y Altos Cargos de la Administracion.

g) El régimen retributivo de la funcion publica, en coordinacion con la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos.

h) La racionalizacién y modernizacion de las estructuras organizativas de la Administracion General del Estado y
de sus procedimientos, asi como la inspeccién de servicios de dicha Administracion y los organismos publicos
vinculados o dependientes de ella.

i) Las funciones de la Administracion General del Estado en materia de funcion publica local.

j) El impulso del proceso de racionalizacién de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones en el
ambito de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos.

k) La representacion de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos en materia de tecnologias
de la informacién y Administracion digital y la promocion de la cooperacion con otras administraciones pablicas en
estos &mbitos.

I) La incorporacién de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones a la prestacion de los servicios
publicos, el desarrollo de la administracion electrénica y la cooperacién con otras Administraciones Publicas en esta
materia, asi como el fomento de los programas de atencion al ciudadano en el &mbito de la Administracion General
del Estado.

m) La politica de calidad normativa, la reduccién de cargas administrativas y la simplificacion y mejora de los
procedimientos administrativos, en el ambito de la Administracion General del Estado.

n) La gestion de los asuntos de las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno en el &mbito de las competencias
del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, sin perjuicio de las correspondientes al Ministerio de la
Presidencia.

2. Asimismo corresponde a la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas el impulso y coordinacion de la
Conferencia de Presidentes, asi como la Presidencia del Consejo de las Lenguas Oficiales en la Administracion
General del Estado.

El titular de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas podrd, en su caso, presidir, por delegacion del
Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, la Comision de Estrategia TIC y la Comisién Nacional de
Administracion Local.

3. De la Secretaria de Estado de Administraciones PUblicas dependen los siguientes 6rganos directivos:

a) La Secretaria General de Coordinacion Autonomica y Local, con rango de Subsecretaria, de la que depende la
Direccion General de Coordinacién de Competencias con las Comunidades Autonomas y las Entidades Locales.

b) La Direccién de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones con rango de Subsecretaria.
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c) La Direccion General de la Funcion Pdblica.
d) La Direccion General de Organizacion Administrativa y Procedimientos.
e) La Direccion General de Coordinacién de la Administracidn Periférica del Estado.

4. Depende directamente del titular de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, con nivel organico
de Subdireccion General, la Oficina de Conflictos de Intereses, a la que, con plena autonomia funcional, le corresponde
el ejercicio de las funciones previstas en la Ley 5/2006, de 10 de abril, de Regulacion de los Conflictos de Intereses
de los Miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado.

Asimismo, la Oficina de Conflictos de Intereses ejercerd las funciones correspondientes al régimen de
incompatibilidades del personal al servicio de la Administracién General del Estado, de sus organismos publicos y
del sector publico estatal.

5. Como 6rgano de apoyo y asistencia inmediata al titular de la Secretaria de Estado existe un Gabinete, con nivel
organico de Subdireccion General y la estructura que establece el articulo 14 del Real Decreto 1887/2011, de 30 de
diciembre.

6. Asimismo, como 6rgano de apoyo a la Secretaria de Estado, existird una Subdireccion General de Asuntos
Generales y Coordinacion, a la que corresponderd, sin perjuicio de la superior direccion de la Subsecretaria y de las
competencias de la Direccion General de Coordinacion de la Administracion Periférica del Estado, las siguientes
funciones:

a) La gestion de los medios personales y materiales, asi como la gestion del presupuesto y el régimen interior de
los servicios centrales de la Secretaria de Estado.

b) La elaboracion y actualizacién del inventario de bienes muebles de los servicios centrales, la conservacion y
mantenimiento ordinario de los bienes inmuebles sede de los servicios centrales de la Secretaria de Estado y la
liquidacion de los extinguidos Patronatos de Casas de Funcionarios Civiles del Estado.

c) Las funciones y tareas que el Decreto 1555/1959, de 12 de septiembre, y las disposiciones posteriores atribuian
a la Comisién Liquidadora de Organismos.

d) Las relaciones con la profesion titulada de gestor administrativo.

e) La gestion de los asuntos de caracter internacional que se produzcan en el &mbito de la Secretaria de Estado, sin
perjuicio de las funciones que correspondan al Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

f) Establecer los criterios de atencion a usuarios en materia tecnoldgica.

7. Para el asesoramiento juridico de la Secretaria de Estado de Administraciones Pablicas existira una Abogacia
del Estado, integrada organicamente en la del Departamento a la que se refiere el articulo 18 de este real decreto.

8. Asimismo existe una Intervencion Delegada de la Intervencion General de la Administracion del Estado en el
ambito de la Secretaria de Estado, integrada organicamente en la Intervencion Delegada del Departamento.

9. La Inspeccion General dependera funcionalmente del titular de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas para el ejercicio de sus competencias respecto a 6rganos y materias del ambito de atribuciones de dicha
Secretaria de Estado, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 18.5.

10. Esta adscrita al Ministerio de Hacienda y Administraciones Plblicas, a través de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, la Agencia Estatal de Evaluacion de las Politicas Publicas y la Calidad de los Servicios y
el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.»

Cinco. Se modifican las letras c), d) y h) del apartado 1 del articulo 13, que quedan redactadas como sigue:

«C) La Secretaria del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas, asi como el apoyo,
asesoramiento y asistencia técnica a dicho Consejo, y las relaciones con otros 6rganos de coordinacion entre la
Administracion General del Estado, las comunidades autonomas y las corporaciones locales en el dmbito de
competencias de la Secretaria General.

d) El ejercicio de las facultades atribuidas al departamento en relacion con el endeudamiento de las comunidades
auténomas, tanto en el ambito financiero como en el referido a la deuda comercial. En particular, el estudio, informe
y propuesta de las normas y medidas relativas al endeudamiento de las comunidades auténomas, la aplicacién a las
mismas de la normativa correspondiente y su seguimiento.»

«h) La aplicacion a las Comunidades Autdnomas de la normativa de estabilidad presupuestaria y su seguimiento.»
Seis. Se afiade un nuevo articulo 13 bis, con el siguiente contenido:
«Articulo 13 bis. Direccion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

1. La Direccion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, con rango de Subsecretaria, y dependiente
funcionalmente de los Ministerios de Hacienda y Administraciones Publicas y Presidencia es el érgano encargado de
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impulsar el proceso de racionalizacidn de las tecnologias de la informacién y de las comunicaciones en el &mbito de
la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos en los términos establecidos en este Real Decreto y
en el Real Decreto 806/2014, de 19 de septiembre, sobre organizacion e instrumentos operativos de las Tecnologias
de la informacién y las comunicaciones en la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos.

2 Corresponden a la Direccidn de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones las siguientes funciones,
sin perjuicio de las competencias que corresponden a otros érganos:

a) La elaboracién, coordinacion e impulso de la estrategia sobre tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos y la promocion de la cooperacion
con otras administraciones publicas.

b) El impulso de la Administracién digital, y del proceso de innovacion de la Administracién General del Estado
y sus Organismos Publicos ejecutando la Estrategia TIC directamente o a través de las unidades TIC y de las
comisiones ministeriales de administracién digital, de acuerdo a lo previsto en el Real Decreto 806/2014, de 19 de
septiembre, sobre Organizacion e instrumentos operativos de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
en la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos.

c¢) El impulso de la racionalizacién del uso de las tecnologias de la informacién y de las comunicaciones en la
Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos, asi como la organizacién y direccién de los servicios,
recursos e infraestructuras, comunes a dicho &mbito para la consecucidn de los objetivos establecidos por la Comisién
de Estrategia TIC, sin perjuicio de las competencias de la Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de
la Contratacion y de otros 6rganos competentes en materia de contratacion.

d) El disefio, planificacién y ejecucion de los procesos de consolidacién de servicios, infraestructuras TIC,
equipamientos y redes informaticas comunes de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos,
promoviendo asimismo la homogeneizacién de aplicaciones y equipamiento.

e) El estudio y la implementacion de modelos para incentivar la comparticion y reutilizacion de las infraestructuras
y aplicaciones sectoriales, y promover el desarrollo de aplicaciones bajo dicho modelo.

f) La elaboracion, desarrollo e implantacion de un Catalogo de Servicios Comunes, que incluira aquellas
infraestructuras, equipamiento, redes informaticas aplicaciones y servicios comunes de gestion centralizada, cuya
utilizacion en modo compartido podréa establecerse como obligatoria o prioritaria para la Administracién General del
Estado y sus Organismos Publicos.

g) La definicion y planificacion de las infraestructuras y servicios TIC, comunes en el ambito de la Administracion
General del Estado y sus Organismos Publicos.

h) La elaboracién, en colaboracion con la Direccion General de Racionalizacién y Centralizacion de la
Contratacion cuando afecte al ambito de sus competencias, de propuestas relacionadas con las politicas de
adquisiciones de bienes informaticos y con los pliegos de prescripciones técnicas en la contratacién publica de estos
bienes y servicios TIC en la Administracién General del Estado y sus Organismos Pablicos.

i) Informe técnico preceptivo de los convenios y encomiendas de gestion que tengan por objeto la adquisicion de
bienes y servicios informaticos y de las memorias y pliegos de prescripciones técnicas de las contrataciones de bienes
y servicios informaticos en los términos establecidos en el Real Decreto 806/2014, de 19 de septiembre, sobre
Organizacién e instrumentos operativos de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en la
Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos. Mediante orden del Ministro de Hacienda y
Administraciones Puablicas podra regularse la emision de estos informes y establecerse limites cuantitativos, en su
caso.

j) La definicion de estandares, de directrices técnicas y de gobierno TIC, de normas de seguridad y calidad
tecnoldgicas y de la informacion a los que deberan ajustarse todas las unidades de la Administracion General del
Estado y sus Organismos Publicos.

k) Seguimiento de la ejecucion del gasto en materia de tecnologias de la informacion y comunicaciones asi como
la definicién, implementacion y gestidn de un sistema comun de imputacién de costes TIC para toda la Administracion
General del Estado y sus Organismos Publicos, sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros 6rganos
en materia de seguimiento presupuestario y ejecucion del gasto.

I) El establecimiento de criterios y directrices generales sobre los sistemas de gestion de la cartera de proyectos
que permita homogeneizar los criterios de gestion de la demanda en todas las unidades TIC.

m) La direccién de los proyectos de implantacion de medios y servicios, comunes a la Administracion General del
Estado y sus organismos publicos declarados de caracter obligatorio o de interés prioritario por la Comision de
Estrategia TIC, en coordinacién con los érganos competentes y en especial con la unidad TIC a la que corresponda su
desarrollo y ejecucion.
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n) El disefio, implantacién y gestion de los medios y servicios que fueran necesarios para la ejecucion de los
proyectos para facilitar el acceso electronico a los servicios publicos, en particular los proyectos formulados por la
Direccion General de Organizacion Administrativa y Procedimientos asi como el establecimiento de criterios
generales y directrices técnicas para la optimizacién de los sistemas de publicacion web de la Administracion General
del Estado y sus Organismos Publicos.

fi) El impulso de la administracion digital en el ambito de la Administracién General del Estado y sus Organismos
Publicos mediante la realizacion de estudios y el disefio y ejecucidn técnica de programas de actuacion en coordinacién
con los 6rganos competentes por razén de la materia para la determinacion de los contenidos y, en el &mbito de la
letra 0) con la Direccidn General de Organizacion Administrativa y Procedimientos; asi como la identificacion, disefio
y ejecucion de programas y proyectos para el desarrollo de la administracion digital en el ambito de la Administracion
General del Estado y sus Organismos Publicos y, en su caso, de la Union Europea, de las Administraciones de las
Comunidades Auténomas y de las Entidades Locales, mediante la implantacién y explotacién de infraestructuras
tecnoldgicas, sistemas, redes de comunicacion y servicios comunes.

0) El desarrollo, impulso e implantacidn de sistemas tecnolégicos de apoyo para la gestion de recursos humanos,
incluidos los sistemas del Registro Central de Personal.

p) La realizacién de propuestas a los 6rganos competentes en materia presupuestaria, de recursos humanos y de
organizacion en cuanto incidan en el &mbito de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

q) La realizacién de propuestas e interlocucidn con el Centro Criptolégico Nacional del Centro Nacional de
Inteligencia en el desarrollo de guias de seguridad, la adquisicion coordinada de material de cifra, la formacién de
personal especialista en seguridad de los sistemas y el desarrollo y aplicacién de lo dispuesto en el Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion
Electrdnica; de forma especial, la coordinacion en la respuesta a incidentes.

r) Establecer los mecanismos que aseguren un adecuado mantenimiento del censo de activos TIC.

s) El disefio y ejecucion de planes y la coordinacion de las actuaciones y prestacion de los servicios en materia de
tecnologias de la informacion y comunicaciones en la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas y de las
Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

t) La identificacion, preparacion y verificacion de programas de inversién en materia de Administracion digital y
tecnologias de la informacion y las comunicaciones que sean susceptibles de financiacion o cofinanciacion con cargo
a la Unién Europea de acuerdo con las instrucciones y en coordinacion con la Direccion General de Fondos
Comunitarios.

Dada la naturaleza funcional especifica y régimen competencial singular de los servicios de Informatica
presupuestaria de la Intervencion General de la Administracion del Estado, lo establecido en este apartado 2 respecto
a los servicios, recursos e infraestructuras TIC comunes y al catalogo de servicios TIC comunes, cuando pueda afectar
a los sistemas de funcionalidad especifica de Informatica presupuestaria requerird la previa aprobacién de la
Intervencion General de la Administracion del Estado.

3. De la Direccidn de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones dependen las siguientes Subdirecciones
Generales:

a) La Subdireccidn General de Coordinacién de Unidades TIC, que desarrollara las funciones a las que se refieren
los parrafos €), j), 1), q) y r) del apartado 2 de este articulo, asi como las funciones del apartado k) en lo que se refiere
a la definicién, implementacién y gestion de un sistema comdn de imputacion de costes TIC para toda la
Administracién General del Estado y sus Organismos Pablicos.

b) La Subdireccion General de Impulso de la Administracion Digital y Servicios al Ciudadano, a la que
corresponde el ejercicio de las funciones referidas en las letras n) y fi) del apartado 2 de este articulo.

¢) La Subdireccién General de Explotacion a la que corresponde la implantacion y gestidn de la infraestructura y
de los sistemas informaticos y de las comunicaciones de la Direcciéon de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones en el ambito de sus competencias.

d) La Subdireccién General de Aplicaciones y Servicios Generales, a la que corresponde el analisis de
requerimientos, el disefio, desarrollo, pruebas y mantenimiento de las aplicaciones y herramientas para dar soporte a
las unidades y sistemas corporativos en el ambito de competencias de la Direccion de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, en particular, a las aplicaciones referidas en la letra 0) asi como la prestacion de todos los
servicios de la letra s) del apartado 2 de este articulo.

4. Depende de la Direccién de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, con el nivel organico que se
determine en la relacion de puestos de trabajo, la Divisién de Inversiones TIC, a la que corresponde el ejercicio de las
funciones previstas letras h) e i) del apartado 2 de este articulo asi como las previstas en la letra p en materia
presupuestaria y las previstas en la letra k en lo que se refiere al seguimiento de la ejecucion del gasto en materia de
tecnologias de la informacion y comunicaciones del sector pablico administrativo estatal.
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5. Para ejercer las competencias asignadas, la Subdireccion General de Coordinacién de Unidades TIC podra
recabar la informacion necesaria para el ejercicio de las funciones de la Direccion de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, con excepcion de la informacion relativa a los sistemas de mando y control, consulta politica,
situaciones de crisis y seguridad del Estado.

6. Corresponde a la Subdireccién General de Impulso de la Administracion Digital y Servicios al Ciudadano la
direccion y coordinacion de la Subdireccidn General de Explotacion y de la Subdireccion General de Aplicaciones y
Servicios Generales para la impulsar la transformacion digital de los servicios comunes y el fomento de los servicios
compartidos en la Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos.

7. Asimismo, dependera de la Direccion de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones un Gabinete
Técnico como 6rgano de apoyo y asistencia inmediata, que tendra nivel organico de Subdireccion General.»

Siete. Se afiade una nueva letra w) al nimero 1 del articulo 14 segun el siguiente tenor literal:

«w) La supervision y coordinacion del registro de convenios del sector publico estatal, de acuerdo con la
informacion que deberan suministrar los diferentes departamentos ministeriales y deméas organismos publicos
suscriptores de los mismos en la forma que determine la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, sin
perjuicio del archivo y custodia de los convenios por los departamentos ministeriales y deméas organismos publicos
que los suscriban.»

Ocho. Se modifica la redaccion del apartado 2.f) del articulo 14, que queda redactado como sigue:

«2. La Direccion General de Coordinacion de Competencias con las Comunidades Auténomas y las Entidades
Locales estara integrada por las siguientes unidades con nivel organico de Subdireccion General:

(...)

f) La Subdireccién General de Relaciones Institucionales, a la que corresponde el ejercicio de las funciones
enumeradas en los parrafos m), n), v) y w) del apartado 1 de este articulo.»

Nueve. El articulo 15 queda redactado como sigue:
«Articulo 15. Direcciéon General de la Funcién Publica.
1. Corresponden a la Direccion General de la Funcién Publica las siguientes funciones:

a) La elaboracion de estudios, proyectos y directrices en materia retributiva y de puestos de trabajo de personal
funcionario y laboral de la Administracion General del Estado, sus organismos publicos y del sector publico estatal,
en coordinacion con la Direccion General de Costes de Personal y Pensiones Publicas.

b) La planificacidn y estudio de politicas de recursos humanos, la elaboracidn de las ofertas de empleo publico del
sector publico estatal, el informe de las convocatorias para el acceso a la condicion de empleado publico de la
Administracién General del Estado, sus organismos auténomos, la Administracion de la Seguridad Social y las
entidades publicas empresariales, entes publicos y agencias estatales, el desarrollo de la carrera profesional de los
empleados publicos y la ordenacidn de los procesos de su promocion profesional y la autorizacion de nombramientos
de funcionarios interinos y de contratos de personal laboral temporal.

c) Las relaciones con las organizaciones sindicales en el &mbito de la Administracion General del Estado; la
direccion, coordinacion, desarrollo y propuesta de acuerdos y pactos en relacién con la negociacion colectiva de los
empleados publicos de la Administracion General del Estado derivada de las mesas de negociacidn, recogidas en la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el Convenio Unico del personal laboral y
en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores; el asesoramiento en materia de negociacion colectiva en el ambito de la Administracion General
del Estado y la coordinacion y apoyo en los procesos de elecciones sindicales.

d) La autorizacion y gestion, en su caso, de los procesos de movilidad interministerial de personal funcionario y
laboral, provisién de puestos de trabajo, adquisicion y pérdida de la condicion de empleado publico y la gestion de los
restantes procedimientos de personal derivados de la dependencia organica de los cuerpos y escalas adscritos al
Departamento a través de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, y el ejercicio de las competencias
atribuidas a la misma en materia de situaciones administrativas.

e) La autorizacion y en su caso tramitacion de comisiones de servicio y otras formas de provision de puestos de
trabajo de la Administracion General del Estado por personal de otras administraciones publicas, con la excepcién de
los procedimientos de concurso y libre designacion de personal funcionario.

f) La coordinacion con los organismos competentes en materia de funcidn pablica de las comunidades autdnomas
y el estudio e informe de los actos y disposiciones en materia de funcién plblica emanadas de las comunidades
autébnomas.

g) La emision de informes y consultas formuladas por otras Administraciones Publicas relativas a la Funcion
Publica Local.
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h) El ejercicio de las funciones que correspondan a la Administracion General del Estado, en relacién con los
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, salvo las que correspondan al érgano
competente en materia de Haciendas Locales, y la incoacion de expedientes disciplinarios a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional en el marco de lo dispuesto en la normativa aplicable; la
gestion del registro integrado de este personal.

i) La asesoria en materia de recursos humanos del sector publico, proporcionando asistencia técnica a los
departamentos ministeriales y restantes administraciones publicas, asi como la informacidn a los empleados publicos
de la politica de los recursos humanos y el estudio, informe y propuesta de las medidas de ordenacion y modernizacién
de la funcién publica y del régimen juridico de los empleados publicos.

j) La coordinacion, promocion e interlocucién con organizaciones sindicales y el impulso de la prevencion de
riesgos laborales en la Administracién General del Estado, en los términos previstos en el articulo 11 del Real Decreto
67/2010, de 29 de enero, de adaptacion de la legislacion de prevencidn de riesgos laborales a la Administracién
General del Estado; la coordinacién, promocion e impulso de la responsabilidad social corporativa, la elaboracion de
informes y memorias en la materia y el establecimiento de criterios comunes para la aplicacién homogénea y el
desarrollo de la accidn social en la Administracion General del Estado.

2. Dependen de la Direccion General de la Funcion Publica los siguientes 6rganos:

a) La Subdireccidn General de Planificacion de Recursos Humanos y Retribuciones, a la que corresponden las
funciones contenidas en los parrafos a) y b) del apartado 1 de este articulo.

b) La Subdireccion General de Relaciones Laborales, a la que corresponde el ejercicio de las funciones enumeradas
en el parrafo c) y j) del apartado 1 de este articulo.

c) La Subdireccion General de Gestion de Procedimientos de Personal, a la que corresponde el ejercicio de las
funciones enumeradas en los parrafos d) y e) del apartado 1 de este articulo.

d) La Subdireccion General de Relaciones con otras Administraciones, a la que corresponde el ejercicio de las
funciones enumeradas en los parrafos f), g) y h) del apartado 1 de este articulo.

e) La Divisién de Consultoria, Asesoramiento y Asistencia de Recursos Humanos, a la que corresponde el ejercicio
de las funciones enumeradas en el parrafo i) del apartado 1 de este articulo.

3. Estan adscritos al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la Direccion General de la
Funcion Publica, la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado y el Instituto Nacional de Administracion
Publica.»

Diez. El articulo 16 queda redactado del siguiente modo:
«Articulo 16. Direccion General de Organizacion Administrativa y Procedimientos.

1. Corresponden a la Direccion General de Organizacion Administrativa y Procedimientos las siguientes
funciones:

a) El andlisis y evaluacion de las estructuras organizativas de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos; la elaboracion de las disposiciones de caracter organizativo cuya propuesta sea competencia del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas; la elaboracién de proyectos de disposiciones de caracter general
en materia de organizacion y procedimientos y la realizacion de estudios y propuestas organizativas para mejorar la
racionalidad y eficiencia de las estructuras administrativas.

b) El disefio, impulso y seguimiento en el ambito de la Administracion General del Estado de las actuaciones para
mejorar la calidad normativa, reducir las cargas administrativas y simplificar los procedimientos administrativos,
asegurando la coordinacion interdepartamental y promoviendo la cooperacion entre todas las administraciones
publicas.

c) El ejercicio de las atribuciones en materia de inspeccion y mejora de los servicios de la Administracién General
del Estado y de los organismos publicos vinculados o dependientes de ella; la determinacion de los criterios generales
para la definicién de programas ministeriales para el ejercicio de las funciones propias de las Inspecciones Generales
de Servicios departamentales, asi como el seguimiento de su implantacidn; la promocion, direccion y coordinacién de
planes de inspeccion especificos para evaluar la eficacia y eficiencia de los servicios, sin perjuicio de las especialidades
normativas que en esta materia existan en los distintos departamentos, y la promocién de programas de formacién e
intercambio de las metodologias y técnicas aplicadas.

d) El asesoramiento y apoyo técnico en materia de organizacién y procedimientos a los departamentos
ministeriales y organismos publicos, incluida la realizacidon de estudios de consultoria organizativa y estudios e
informes previos sobre la aprobacion de los contratos de gestion de las agencias estatales.

e) La identificacion, disefio y gestién de programas y proyectos para facilitar el acceso de los ciudadanos y las
empresas a los servicios publicos mediante la adaptacion de los procedimientos de gestion publica al uso de medios
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electrénicos; la normalizacion de los servicios, procedimientos, documentos e imagen institucional; la elaboracion y
el desarrollo coordinado de programas de atencion e informacion a los ciudadanos y la gestion del punto de acceso
general para la difusién de los contenidos y servicios publicos-en coordinacién con la Direccion de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

f) La gestion del Registro Central de Personal.

2. En el desarrollo de sus funciones de disefio y gestion del Registro Central de Personal, la Direccion General de
Organizacion Administrativa y Procedimientos actuara de acuerdo con la Direccion General de la Funcion Pablica.

3. Dependen de la Direccion General de Organizacién Administrativa y Procedimientos, los siguientes 6rganos:

a) La Subdireccion General de Organizacién y Procedimientos, a la que corresponde el ejercicio de la funciones
enumeradas en los parrafos a), b) y d) del apartado 1 de este articulo, esta Gltima en coordinacion con la Subdireccion
General de la Inspeccién General de Servicios de la Administracion General.

b) La Subdireccion General de la Inspeccidén General de Servicios de la Administracion General del Estado y
Atencién al Ciudadano, a la que corresponde el ejercicio de las funciones enumeradas en los parrafos c¢), d) y e) del
apartado 1 de este articulo, siendo la del apartado d) ejercida en coordinacidn con la Subdireccion General de
Organizacidén y Procedimientos.

El titular de esta Subdireccion General ostenta la condicion de Secretario de la Comisién Coordinadora de
Inspecciones Generales de Servicios de los ministerios de la Administracion General del Estado.

4. Asi mismo depende de la Direccién General de Organizacidn y Procedimientos, con el nivel organico que se
determine en la correspondiente relacién de puestos de trabajo, la Divisidn del Registro Central de Personal, a la que
corresponde el ejercicio de la funcion enumerada en el parrafo f) del apartado 1 de este articulo.

Las funciones del Jefe del Registro central de Personal seran ejercidas por el titular de esta Division.

5. Al titular de la Direccién General de Organizacién Administrativa y Procedimientos corresponde la condicion
de titular de la Inspeccion General de Servicios de la Administracion Publica, con las facultades inherentes a la misma.
Igualmente le corresponde la Vicepresidencia de la Comisién Coordinadora de Inspecciones Generales de Servicios
de los ministerios de la Administracion General del Estado.

Atal efecto, se adscriben a la Direccidn General de Organizacion Administrativa y Procedimientos dos Inspectores
Generales de Servicios, con nivel organico de Subdirector General, para el desarrollo de las tareas que aquél les
encomiende.»

Once. La letra b) del apartado 1 del articulo 20 queda redactada del siguiente modo:

«b) La construccién, conservacion, reforma y reparacion de edificios administrativos y demas que se le
encomienden. La conservacion de bienes inmuebles patrimoniales. Los trabajos facultativos y la tramitacion y gestion
de los expedientes de contratacion y gasto de dichas obras. La coordinacion y optimizacion del uso de los edificios
administrativos y la tasacion y peritacién en las adquisiciones, enajenaciones, permutas y arrendamientos de bienes
del patrimonio del Estado. La supervisién de los proyectos de obras del departamento. La coordinacion y supervisién
del ejercicio de las competencias técnico-facultativas de las Delegaciones Especiales de Economia y Hacienda y de
las Gerencias del Catastro.»

Doce. El articulo 22 queda redactado del siguiente modo:
«Articulo 22. Direccidn General de Racionalizacién y Centralizacion de la Contratacion.
1. La Direccion General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacion ejercera las siguientes funciones:

a) El estudio, planificacién, impulso y seguimiento de los procesos de contratacion centralizada en el ambito
establecido por el articulo 206.1 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

b) El establecimiento de criterios dirigidos a los entes del sector publico estatal sobre medidas para la
racionalizacion de la contratacién en actividades de gestion que, por ser similares o de la misma naturaleza, puedan
desempefiarse de forma unificada o coordinada.

¢) La tramitacion, para su elevacién al Ministro de Hacienda y Administraciones Pablicas, de la propuesta de los
contratos de suministros, obras y servicios que deban ser declarados de contratacion centralizada de acuerdo con el
articulo 206 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

d) La preparacion y tramitacion de los expedientes de contratacion centralizada de suministros y servicios en
materia de seguridad, infraestructuras tecnologicas y aquellos otros ambitos relacionados que se identifiqguen como
comunes.

e) La preparacién y tramitacion de los expedientes de contratacion centralizada de suministros, obras y servicios
distintos de los previstos en el parrafo d).
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f) La coordinacion y, en su caso, elaboracion de los pliegos de clausulas administrativas particulares, gestion
administrativa de los expedientes de contratacion y tareas de apoyo administrativo a la Junta de Contratacion
Centralizada.

g) La gestion de medios humanos, materiales y presupuestarios a ella asignados en el ambito de la Direccion
General.

h) La gestion presupuestaria de los expedientes de contratacion centralizada cuando se produzca la centralizacion
de los créditos presupuestarios.

i) Cuantas otras funciones pudieran serle atribuidas o le otorgue el ordenamiento juridico, en particular los articulos
203 a 207 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y su normativa de desarrollo en los que se
regula con caracter basico los principios, creacién y funcionamiento de las centrales de contratacion.

2. La Direccion General de Racionalizacién y Centralizacion de la Contratacion queda integrada por los siguientes
6rganos con nivel organico de Subdireccion General:

a) La Subdireccién General de Analisis y Planificacion de la Contratacion Centralizada que ejercera las funciones
atribuidas en el parrafo a) del apartado 1.

b) La Subdireccion General de Contratacion Centralizada de Suministros, Obras y Servicios que ejercera las
funciones atribuidas en el parrafo €) del apartado 1.

c¢) La Subdireccion General de Contratacion Centralizada de Tecnologias que ejercerd las funciones atribuidas en
el parrafo d) del apartado 1.

d) La Secretaria de la Junta de Contratacion Centralizada que ejercera las funciones atribuidas en el parrafo f) del
apartado 1.

e) La Subdireccidon General de Administracion Financiera y Presupuestaria de Contratacion Centralizada que
ejercerd las funciones atribuidas en el parrafo g) y h) del apartado 1.

3. Conforme al articulo 316.3 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, el 6rgano que ejerce las funciones de 6rgano de contratacion del
sistema estatal de contratacion centralizada es la Junta de Contratacion Centralizada.»

Avrticulo quinto. Modificacion del Real Decreto 696/2013, de 20 de septiembre, por el que se modifica el Real
Decreto 256/2012, de 27 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas.

La disposicién adicional quinta del Real Decreto 696/2013, de 20 de septiembre, por el que se modifica el Real Decreto
256/2012, de 27 de enero, por el que se desarrolla la estructura organica béasica del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Puablicas, queda redactada como sigue:

«Disposicion adicional quinta. Desconcentracion de competencias.

De acuerdo con el articulo 318 del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, se desconcentra en
la Direccién General de Racionalizacion y Centralizacion de la Contratacidon las competencias de la Junta de
Contratacion Centralizada salvo las relativas a la adjudicacion de los procedimientos especiales de adopcion de tipo
y a la adjudicacion de los contratos que no se basen en un acuerdo marco y no se hayan tramitado mediante
procedimientos negociados sin publicacion previa de un anuncio de licitacion que se basen en la causa establecida en
el articulo 170.d) del citado texto refundido.»

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera. Supresion de 6rganos.

1. Quedan suprimidos los siguientes 6rganos previstos en el Real Decreto 390/1998, de 13 de marzo, por el que se
regulan las funciones y la estructura organica de las Delegaciones de Economia y Hacienda.

a) La Subgerencia Territorial del Catastro de Cartagena.

b) La Subgerencia Territorial del Catastro de Gijon.

c) La Subgerencia Territorial del Catastro de Jerez de la Frontera.
d) La Subgerencia Territorial del Catastro de Vigo.

2. Quedan suprimidos los siguientes 6rganos previstos en el Real Decreto 256/2012, de 27 de enero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

a) La Subdireccion General de Programacion Territorial y Evaluacion de Programas Comunitarios.
b) Subdireccion General de Administracién del Fondo Europeo de Desarrollo regional.
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c) Subdireccion General del Fondo de Cohesion y de Cooperacion Territorial Europea.

d) Subdireccién General de Gestién Contable.

e) Subdireccién General de Planificacion y Direccion de la Contabilidad.

f) Subdireccién General de Analisis y Cuentas Econémicas del Sector Publico.

g) Division de Sistemas de Informacidn y Comunicaciones.

h) Direccion General de Modernizacion Administrativa, Procedimientos e Impulso de la Administracion Electronica.
i) Subdireccion general de la Inspeccion de Servicios de la Administracion General del Estado.

j) Subdireccion General de Programas de Atencién al Ciudadano.

k) Subdireccion General de Programas, Estudios e Impulso de la Administracion Electronica.

1) Subdireccion General de Gestion Instrumental de los Recursos Humanos.

3. Quedan suprimidos los siguientes drganos previstos en el Real Decreto 199/2012, de 23 de enero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de la Presidencia y se modifica el Real Decreto 1887/2011, de 30
de diciembre, por el que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales:

a) Direccién de Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones de la Administracion General del Estado.
Disposicion adicional segunda.Subsistencia de unidades y puestos de trabajo.
Las unidades y puestos de trabajo existentes en las Subgerencias Territoriales suprimidas continuaran subsistentes,
prestando servicios como unidades locales de las Gerencias respectivas.
Disposicidn adicional tercera. Referencias a 6rganos directivos.

1. Las referencias contenidas en el ordenamiento juridico y en acuerdos vigentes a la Subdireccion General de
Programacién Territorial y Evaluacion de Programas Comunitarios se entenderan hechas a la Subdireccidon General de
Programacion y Evaluacion de Programas Comunitarios.

2. Las referencias contenidas en el ordenamiento juridico y en acuerdos vigentes a la Subdireccion General de
Administracién del FEDER se entenderan hechas a la Subdireccion General de Gestion del FEDER.

3. Las referencias contenidas en el ordenamiento juridico y en acuerdos vigentes a la Subdireccion General del Fondo
de Cohesién y Cooperacion Territorial Europea se entenderan hechas a la Subdireccion General de Cooperacion
Territorial Europea y Desarrollo Urbano.

4. Las referencias contenidas en el ordenamiento juridico a los érganos que se suprimen en este Real decreto, se
entenderan hechas a los 6rganos que los sustituyen o que pasan a ejercer sus funciones.

Disposicién adicional cuarta. Modificaciones presupuestarias.

Por el Ministerio de Hacienda y Administraciones publicas se llevaran a cabo las modificaciones presupuestarias
precisas para el cumplimiento de lo previsto en este real decreto.

Disposicién adicional quinta. Competencia para designar autoridades en relacion con Fondos Europeos.

Corresponde a la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos la designacion de las autoridades de gestion y de
certificacion de los Programas Operativos financiados por el FEDER, Fondo de Cohesion y otros Fondos de naturaleza
similar, como resultado, en su caso, de una evaluacion sobre el cumplimiento de los requisitos necesarios a tal efecto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicidn transitoria primera. Unidades y puestos de trabajo con nivel organico inferior a Subdireccion General.

1. Las unidades y puestos de trabajo con nivel organico inferior al de Subdireccion General, encuadrados en los
6rganos suprimidos por este real decreto, continuaran subsistentes y seran retribuidos con cargo a los mismos créditos
presupuestarios, hasta que se aprueben las relaciones de puestos de trabajo adaptadas a la estructura organica de este real
decreto. Dicha adaptacion en ningin caso podra generar incremento de gasto publico.

2. Hasta tanto entre en vigor la nueva relacién de puestos de trabajo, las unidades y puestos de trabajo encuadrados en
los d6rganos suprimidos por este real decreto se adscribiran provisionalmente mediante resolucién del titular de la
Subsecretaria a los drganos regulados en éste, en funcion de las atribuciones que aquellos tengan asignadas.

3. En el caso de las unidades y puestos de trabajo de nivel organico inferior a Subdireccion General adscritos al
Ministerio de la Presidencia, la adscripcion se efectuara mediante resolucidn conjunta de las Subsecretarias de Presidencia
y de Hacienda y Administraciones Publicas. Hasta entonces, seguiran desempefiando, con caracter provisional, las
funciones que tenian asignadas, bajo la direccion de los 6rganos que se crean por este real decreto.
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Disposicion transitoria segunda. Régimen transitorio en materia de desconcentracion de competencias.

Los expedientes de contratacion iniciados antes de la entrada en vigor de este real decreto se regiran por la norma de
desconcentracién de competencias anterior. A estos efectos, para entenderlos iniciados se tendra en cuenta la fecha de
aprobacion de los pliegos.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicidn final primera. Facultades de desarrollo y ejecucion.

Se autoriza al titular del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas para que, previo cumplimiento de los
tramites legales oportunos, adopte las medidas necesarias para el desarrollo y ejecucion de este real decreto.
Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 19 de septiembre de 2014.

FELIPE R.
El Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas,
CRISTOBAL MONTORO ROMERO
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